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PLANO DE TRABALHO — EXECUGAO 2024 - APOSTILAMENTO
TERMO DE COLABORAGAO NP 57/2022 - SIT 57649 - PROJETO KARATE ARTE PARA A VIDA

1 - Dados Cadastrais (Identificag&o da Instituigdo Parceira)
1.1 — Instituicdo Parceira (OSC)

Nome: Associacdo Oguido Dojo

Enderego: Rua Belo Horizonte,900- sala 10A Telefone: (43) 3027-5100
CEP: 86020-060 CNPJ: 08.583.846/0001-03
E-mail: associacaooguido@hotmail.com

g — Identificgcéo do Presidente:

Nome: Alberto Mitsuo Nishimura
Periodo de mandato da diretoria de 01/02/2024 a 01/02/2027
1.3 — Institicido de Atendimento
Nome: Documento anexo ao Plano de Trabalho - Relatério de Turmas e Atendimentos
Endereco:
CEP: Telefone:
Email:

1.3.1 Resumo do Atendimento:

O projeto de Artes Marciais - Karate tem por objetivo oportunizar o acesso ao karate através de ensinamentos histdrico culturais, valores e principios
educacionais e treinamentos fisicos, técnicos e taticos. Sera aplicado a 375 alunos matriculadas nas turmas do 1° ao 5° ano (anos iniciais do ensino
fundamental) na Educacéo Béasica da Rede Municipal de Ensino organizados em turmas. O atendimento de cada turma sera 2 vezes por semana com
aulas de 60 minutos cada.

2 - Descricédo da realidade do objeto da parceria e metas a serem atingidas

A rede municipal de Londrina atende o total aproximado 34.667 (trinta e quatro mil seiscentos e sessenta e sete) alunos nas escolas municipais, sendo
5758 (cinco mil setecentos e cinquenta e oito) alunos do P4 e P5 da etapa da Educacéo Infantil e 34.644 (trinta e quatro mil e seiscentos e quarenta e
quatro) do 1° ao 5° ano dos anos iniciais do Ensino Fundamental (Dados referentes ao dia 23/09/2022 - SGI/SME). No ano de 2022 um namero
aproximado de 1.970 (mil novecentos e setenta) alunos em 31 escolas municipais participaram de projetos esportivos e culturais. No ano de 2023 os
projetos foram ampliados para 88 unidades escolares de ensino fundamental atendendo aproximadamente 4.600 alunos. Para o ano de 2024 o objetivo
da Seecretaria Municipal de Educagéo é atender cerca de 9575 alunos.

3 - Descricdo do Objeto

Desenvolver o projeto de KARATE na Educag&o basica da Rede Municipal de Londrina em conformidade com o Plano de Trabalho aprovado pelo 6rgdo
gestor.

4 - Descricdo de metas a serem atingidas
Metas utilizadas para se alcangar o objeto do presente Plano de Trabalho, atendendo as necessidades

do total de alunos da rede municipal de ensino.

Metas Descrigdo da Atividade/agao Aferi¢cbes

Lista de presenca e relatérios que deverdo ser

Atender o total de 375 alunos da Rede Municipal de Realizagdo de atividades do projeto de Karate em conformidade com a X o x h
encaminhados ao 6rgéo gestor pela OSC e por meio de

Educacéo de Londrina proposta pedagdgica e orientagdpes da SME. visitas de verificagéo in loco, guando necessario.
Realizar dois eventos no ano durante a execugéo do Relatdrio das atividades realizadas encaminhadas ao
projeto, a fim de apresentar, publicitar e culminar o Realizacéo de dois eventos durante a execucéo do projeto. 6rgéo gestor . Acompanhamento dos eventos pela
trabalho desenvolvido com a comunidade em geral. equipe da SME

Andlise do processo de prestagao de contas, verificagdo

Executar o plano de aplicagéo do plano de trabalho em | Realizagdo das agdes estabelecidas no Plano de Trabalho, aplicando . . .
das aquisi¢des dos produtos ou servigos in loco,

conformidade com as legislacdes aplicaveis. 0S recursos .
quando necessario.

Efetuar as aquisi¢cdes/contratacdes de acordo com o0s 0s Verificagdo prévia do processo de cotacdo de pregos,
procedimentos estipulados na Lei Federal 8666/93 e Realizacéo de contratacdo e aquisicdo dos materiais, servicos ou anélise do processo de prestacédo de contas e das
suas alteracdes, pelo Decreto Municipal n® 245/2009 e quadro de pessoal em consonancia com a legislagdo aplicavel. verificacédo das aquisi¢des dos produtos ou servigos in
orientagdes do 6rgédo gestor. loco, quando necessario.
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5 - Etapas ou fase de execucéo e prazo de vigéncia do Termo de Colaboracédo

O prazo de execucdo é de um ano, inicia-se a partir do dia 01/01/2024 e encerra-se em 31/12/2024. O prazo de vigéncia do Termo de Colaboracéo inicia-se em 01/01/2024 e encerra-se 30|
(trinta) dias apds o término do prazo de execugdo em 31/01/2025. Para o exercicio de 2024, seguird o cronograma de desembolso descrito no item 9, sendo aplicados nas referidas despesas|
constantes do item 10, em conformidade com as orientagdes do 6rgdo gestor.ETAPAS: 1.Preparacéo e planejamento da execugdo—confirmagao de todas agdes programadas. 2.Execucéo das|

oficinas, monitoramento,realizagéo de todas ac¢des previstas. 3.Encerramento das atividades , relatério final e avaliagdo.

6 - Publico Alvo

Namero de Quantidade de
alunos nas horas semanal
escolas estimada

Quantidade de | Numero de alunos

Quantidade de Escolas atendidas
turmas por turma

6 14 20a30 375 30 horas

7 - Cronograma de desenvolvimento das atividades

o ol 8 o | 28
o o —_ o o = o Qo
o = | 2 2| 3 o
Atividades s | 5|8|s|E|<|8|E| 2 |5|5
s |2 |<[=2|3|7|&|2| 3 |3|&
w n| O |28
Divulgacgédo do Projeto nas Escolas X
Organizagdo e Planejamento das Aulas X X X X
Aulas de Desenvolvimento Fisico X X X[ X[ X| X]| X| X X | X[ X
Aulas de Aprimoramento Técnico X X | X| X | X[ X] X]| X X | X| X
Aulas de Capacidades Taticas X[ X[ X]| X]| X]| X X | X[ X
Apresentagdes (Londrina Mais e mais um evento X X
externo)
Preparacgédo dos Atletas para Exame de Faixa X | X
Exame de Faixa X
8 - Quadro Demonstrativo de profissionais necessarios a execugao
L . Carga Horaria ~ Tipo de contratacéo
Profissional Quantidade Semanal (estimada) Lotacao (CLTIME)
Coordenador(a) 1 10 horas Anexo - Relatdrio de Turmas e RPA
Atendimentos
Professores 7 de 4 a 14 horas Anexo - Relatério de Turmas e MEI
Atendimentos
Gestor(a) 1 10 horas Anexo - Relatério de Turmas e MEI
Atendimentos
Contador(a) 1 horério comercial MEI
Total de profissionais 10
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9 - Cronograma de Desembolso:
Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho
Parcela | Parcela I Parcela Ill Parcela IV Parcela V Parcela VI
R$ 15.625,00 | R$ 15.625,00 | R$ 15.625,00 | R$ 15.625,00 | R$ 15.625,00 | R$ 15.625,00
Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro
Parcela VIl Parcela VIII Parcela IX Parcela X Parcela XI Parcela Xl
R$ 15.625,00 | R$ 15.625,00 | R$ 15.625,00 | R$ 15.625,00 | R$ 15.625,00 | R$ 15.625,00
VALOR TOTAL DAS PARCELAS: R$ 187.500,00
9.1 - Rendimento de Aplicac6es Financeiras:
Valor do Rendimento de Aplicagbes Financeiras periodo de 01/01/2023 & 31/12/2023 R$ 2.275,75
Valor do Rendimento de Aplicagbes Financeiras periodo de 01/01/2024 & 31/08/2024 R$ 2.395,00
9.2 -Valor Total:
Valor Total Cronogram Desembolso + Rendimen licaco
alo qta Cronograma de Desembolso endimentos de aplicagbes R$ 192.170,75
Financeiras
10 - Plano de Aplicacéo
SALDO PLANO DE
RUBRICAS DESPESAS ACUMULADO APLICAQAO 2024
3.3.90.30.14 Material Educativo e Esportivo R$ 25.000,00 | R$ 26.439,09
3.3.90.33.06 Locacéo de Veiculos para Locomogéo R$ R$ 5.000,00
3.3.90.36.06 Servigos Técnicos Profissionais - PF R$ 7.809,34 | R$ 24.406,66
3.3.90.39.05 Servigos Técnicos Profissionais - PJ R$ 4.000,00 | R$ 32.250,00
3.3.90.39.41 Fornecimento de alimentagdo R$ R$ 2.000,00
3.3.90.39.63 Servicos Gréficos e Editoriais R$ R$ 1.000,00
3.3.90.39.99 Outros Servigos de Terceiros - PJ R$ 600,00 | R$ 101.075,00
TOTAL GERAL DAS DESPESAS A EXECUTAR R$ 37.409,34 | R$ 192.170,75
TOTAL GERAL DAS PARCELAS + RENDIMENTOS DAS APLICACOES FINANCEIRAS R$ 192.170,75

11 - Informagdes da Instituicdo Parceira

De acordo com o Termo de Colaboragéo a Instituicdo deverd manter conta especifica e exclusiva para o crédito e movimentacéo do repasse.

104 Agéncia n°

1553 Conta Corrente n° 3826-6

Alberto Mitsuo Nishimura

(presidente)

Documento assinado digitalmente

ALBERTO MITSUO NISHIMURA
Data: 29/10/2024 11:55:28-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

govb

Banco: CAIXA ECONOMICA FEDERAL Ne
Nome completo do responsavel:
Assinatura do responsavel:
Local e data:

Londrina, 25 de outubro de 2024

12 - Aprovacdo do Concedente

Nome completo do concedente:

José Otavio Sancho Ereno

Assinatura do Concedente:

Documento ratificado eletronicamente
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